Муниципальное образование «Подгорнское сельское поселение»
СОВЕТ ПОДГОРНСКОГО СЕЛЬКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
                                                                     РЕШЕНИЕ 


ПРОЕКТ
	31 октября 2022 года
	с. Подгорное
	№ 00


	О передаче отдельных полномочий органов местного самоуправления муниципального образования «Подгорнское сельское поселение» по созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры




В целях необходимости сохранения на территории Чаинского района единого культурного пространства, для реализации конституционных прав граждан на участие в культурной жизни и пользования учреждениями культуры, а также доступ к культурным ценностям, для долгосрочного сотрудничества, руководствуясь частью 4 статьи 15 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Бюджетным кодексом Российской Федерации, Уставом муниципального образования «Подгорнское сельское поселение», 

Совет Подгорнского сельского поселения РЕШИЛ:

1. Передать органам местного самоуправления Чаинского района осуществление полномочий органов местного самоуправления муниципального образования «Подгорнское сельское поселение» по созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей Подгорнского сельского поселения услугами организаций культуры:

1) координация и контроль деятельности учреждения культуры поселения в целях реализации государственной политики в области культуры; решение творческих проблем и вопросов;

2) организация сбора статистических показателей, характеризующих состояние сферы культуры поселения, и предоставление данных органам государственной власти Томской области в установленном ими порядке;

3) разработка и внедрение в практику работы учреждения культуры поселения новых форм и методов работы;

4) подготовка и проведение в населенных пунктах поселения (с. Подгорное, с. Ермиловка, с. Чемондаевка и с. Сухой Лог) мероприятий, посвященных официальным праздникам, установленным Российской Федерацией;

5) подготовка и проведение мероприятий, связанных с участием жителей и творческих коллективов поселения в районных, межрайонных и областных творческих конкурсах, фестивалях;

6) культурный досуг молодежи;

7) работа по привлечению жителей поселения к участию в деятельности клубов по интересам;

8) подготовка и проведение иных культурно-досуговых мероприятий, согласно годовому плану работы учреждений культуры на территории Подгорнского сельского поселения.

2. Утвердить проект соглашения о передаче Администрацией Подгорнского сельского поселения отдельных полномочий, указанных в пункте 1 настоящего решения согласно приложению.

3. Определить объем иных межбюджетных трансфертов из бюджета муниципального образования «Подгорнское сельское поселение», передаваемых в бюджет муниципального образования «Чаинский район» на осуществление полномочий, указанных в пункте 1 настоящего решения, на 2023 год плановый период 2024-2025 годы:

на 2023 год в сумме 6 863 900 (Шесть миллионов восемьсот шестьдесят три тысячи девятьсот) рублей;

на 2024 год в сумме 6 863 900 (Шесть миллионов восемьсот шестьдесят три тысячи девятьсот) рублей;

на 2025 год в сумме 6 863 900 (Шесть миллионов восемьсот шестьдесят три тысячи девятьсот) рублей.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2023 года и действует по 31 декабря 2025 года включительно.
5. Опубликовать настоящее решение в официальном печатном издании «Официальные ведомости Подгорнского сельского поселения», разместить на официальном сайте Подгорнского сельского поселения.
6. Контроль за исполнением данного решения возложить на комитет по контрольно-правовым вопросам.

Председатель Совета Подгорнского

сельского поселения






Л.И. Великанова
Глава Подгорнского сельского поселения


А.Н. Кондратенко
Приложение 1
к решению Совета Подгорнского сельского поселения 
от 31 октября 2022 № 00
СОГЛАШЕНИЕ N
о передаче отдельных полномочий органов местного самоуправления муниципального образования «Подгорнское сельское поселение» по созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры

с. Подгорное








«___»______ 20____ г.

Администрация Подгорнского сельского поселения, именуемая в дальнейшем «Администрация поселения», в лице Главы Подгорнского сельского поселения                      А.Н. Кондратенко, действующего на основании Устава, с одной стороны, и Администрация  Чаинского района, именуемая в дальнейшем «Администрация района», в лице Главы Чаинского района В.Н. Столярова, действующего на основании Устава, с другой стороны, вместе именуемые «Стороны» руководствуясь пунктом 4 статьи 15 Федерального закона от 6 октября 2003 г. N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Подгорнское сельское поселение», Уставом муниципального образования «Чаинский район», решением Совета Подгорнского сельского поселения от «___»________202_ № ___ «О передаче осуществления части полномочий в сфере досуга и обеспечения жителей поселения услугами учреждений культуры органам местного самоуправления «Чаинского района» и решением Думы Чаинского района от «__»______202_ № _____ «_______», признавая необходимость сохранения на территории района единого культурного пространства, в целях реализации конституционных прав граждан на участие в культурной жизни и пользования учреждениями культуры, а также на доступ к культурным ценностям, для долговременного сотрудничества на договорной основе заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ

1.1. Администрация поселения передает, а Администрация района принимает и осуществляет отдельные полномочия поселения по вопросу создания условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры.

1.2. Администрация поселения передает Администрации района осуществление полномочий по вопросу создания условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами следующих организаций культуры.
1.3. Администрация поселения передает, а Администрация района принимает следующие полномочия:

1) координация и контроль деятельности учреждения культуры поселения в целях реализации государственной политики в области культуры; решение творческих проблем и вопросов;
2) организация сбора статистических показателей, характеризующих состояние сферы культуры поселения, и предоставление данных органам государственной власти Томской области в установленном ими порядке;

3) разработка и внедрение в практику работы учреждений культуры поселения новых форм и методов:
4) подготовка и проведение в населенных пунктах поселения (с. Подгорное, с. Ермиловка, с. Чемондаевка и с. Сухой Лог) мероприятий, посвященных официальным праздникам, установленным Российской Федерацией;

5) подготовка и проведение мероприятий, связанных с участием жителей и творческих коллективов поселения в районных, межрайонных и областных творческих конкурсах, фестивалях;

6) культурный досуг молодежи;

7) работа по привлечению жителей поселения к участию в деятельности клубов по интересам;

8) подготовка и проведение иных культурно-досуговых мероприятий, согласно годовому плану работы учреждений культуры на территории Подгорнского сельского поселения.
2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2.1. Администрация поселения вправе:

1) издавать в пределах своей компетенции муниципальные нормативные правовые акты по вопросам осуществления Администрацией района отдельных полномочий и осуществлять контроль за их исполнением;

2) запрашивать и получать от Администрации Чаинского района документы и иную необходимую информацию, связанную с осуществлением ими отдельных полномочий, а также по использованию предоставленных на эти цели финансовых средств;

3) организовывать и проводить проверки целевого использования средств, давать письменные предписания об устранении нарушений законодательства по вопросам осуществления отдельных полномочий органами местного самоуправления Района или должностными лицами местного самоуправления;

4) требовать досрочного расторжения настоящего Соглашения.

2.2. Администрация поселения обязана:

1) обеспечить передачу Администрации Чаинского района финансовых средств и материальных ресурсов, необходимых для осуществления переданных полномочий;

2) осуществлять контроль за реализацией Администрацией района отдельных полномочий, а также за использованием предоставленных на эти цели финансовых средств;

3) предоставлять разъяснения, а также другие сведения, необходимые Администрации Чаинского района для осуществления переданных отдельных полномочий;

4) перечислять иные межбюджетные трансферты на осуществление полномочий по созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры (далее - иные межбюджетные трансферты).
2.3 Администрация района имеет право на:

 1) финансовое обеспечение переданных отдельных полномочий поселения, предусмотренных настоящим соглашением, за счет предоставляемых бюджету МО «Чаинский район» иных межбюджетных трансфертов из бюджета поселения;

2) получение разъяснений от Администрации Подгорнского сельского поселения, а также иных сведений, необходимых для осуществления переданных в соответствии с настоящим соглашением полномочий; 

3) требовать досрочного расторжения настоящего Соглашения.

2.4. Администрация района обязана:

1) осуществлять в рамках переданных полномочий управление деятельностью организаций культуры поселения, в том числе деятельностью муниципального бюджетного учреждения культуры «Подгорнский центр культуры и досуга»;
2) осуществлять переданные полномочия надлежащим образом в соответствии с настоящим соглашением;
3) обеспечивать эффективное и рациональное использование финансовых средств, выделенных из бюджета поселения на осуществление переданных полномочий;
4) рассматривать представленные Администрацией поселения требования об устранении выявленных нарушений со стороны Администрации района по реализации переданных Администрацией поселения полномочий, не позднее чем в месячный срок (если в требовании не указан иной срок) принимает меры по устранению нарушений и незамедлительно сообщает об этом Администрации поселения;
5) по окончании календарного года, до 30 марта следующего за отчетным годом представлять Администрации поселения отчет об использовании финансовых средств для исполнения переданных по настоящему Соглашению полномочий по форме согласно приложению 2 к настоящему Соглашению.
2.5. Стороны согласились в том, что в соответствии с переданными полномочиями Администрация района осуществляет полномочия учредителя в отношении организаций культуры поселения.

2.6. На период действия настоящего Соглашения вопросы, связанные с назначением руководителей организаций культуры поселения на должность, их увольнением, переводом на другую работу, оплатой труда и др., находятся в ведении Администрации района.

Органом ответственным за реализацию принятых полномочий является – Муниципальное учреждение «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области».

2.7. В случае невозможности надлежащего исполнения переданных полномочий Администрация района сообщает об этом в письменной форме Администрации поселения в 20 (двадцатидневный) срок с момента возникновения обстоятельств, препятствующих исполнению, переданных полномочий. Администрация поселения рассматривает такое сообщение в течение 20 (двадцати) календарных дней с момента его поступления.

3. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОЛНОМОЧИЙ ПОСЕЛЕНИЯ В ОБЛАСТИ КУЛЬТУРЫ
3.1. Финансовое обеспечение полномочий, указанных в разделе 1 настоящего Соглашения, осуществляется путем предоставления бюджету муниципального образования «Чаинский район» иных межбюджетных трансфертов из бюджета муниципального образования «Подгорнское сельское поселение» на осуществление полномочий, на 2023 год плановый период 2024-2025 годы:

на 2023 год в сумме 6 863 900 (Шесть миллионов восемьсот шестьдесят три тысячи девятьсот) рублей;

на 2024 год в сумме 6 863 900 (Шесть миллионов восемьсот шестьдесят три тысячи девятьсот) рублей;

на 2025 год в сумме 6 863 900 (Шесть миллионов восемьсот шестьдесят три тысячи девятьсот) рублей.

Главный администратор доходов бюджета муниципального образования «Чаинский район», осуществляющий администрирование доходов местного бюджета от предоставления иного межбюджетного трансферта: Муниципальное учреждение «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области». Код администратора доходов 904.
      3.2.  Иные межбюджетные трансферты бюджету муниципального образования «Чаинский район» перечисляются ежемесячно в соответствии со сводной бюджетной росписью по следующим реквизитам: 

ИНН 7015000856
КПП 701501001

ОКТМО 69656450
УФК по Томской области (Отдел культуры Чаинского района)
Казн.счет 03100643000000016500
Един.казн. счет 40102.810.2.4537.0000058
в ОТДЕЛЕНИЕ ТОМСК БАНКА РОССИИ//УФК по Томской области г Томск
БИК 016902004
КБК 904 202 40014 05 0000 150
В назначении платежа указать л/с 04653007100.

3.3. Общий объем иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых бюджету муниципального образования «Чаинский район» из бюджета муниципального образования «Подгорнское сельское поселение» для осуществления переданных полномочий в области культуры, определяется в соответствии с Методикой согласно приложению к настоящему Соглашению.

3.4. Сроки передачи иных межбюджетных трансфертов:

- ежемесячно, до 05 числа месяца и 15 числа месяца.
3.5. Переданные Администрацией поселения Администрации района иные межбюджетные трансферты расходуются в соответствии с бюджетной росписью.
3.6. Иные межбюджетные трансферты, не использованные по состоянию на 01 января текущего финансового года, подлежат возврату в доход бюджета поселения, из которого они были ранее предоставлены, в течении первых 15 рабочих дней текущего финансового года.
4. ПЕРЕДАЧА МАТЕРИАЛЬНЫХ РЕСУРСОВ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОРГАНАМИ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ЧАИНСКОГО РАЙОНА ПЕРЕДАННЫХ ПОЛНОМОЧИЙ В ОБЛАСТИ КУЛЬТУРЫ
4.1. Материальные ресурсы, в том числе технические средства и иные основные средства, передаются Администрацией Подгорнского сельского поселения в собственность муниципального образования «Чаинский район» и используются для осуществления им переданных полномочий в сфере культуры.
4.2. Перечень материальных ресурсов, передаваемых в собственность муниципального образования «Чаинский район» определяется Администрацией Подгорнского сельского поселения и передается по акту приема-передачи имущества.

4.3. Органам местного самоуправления Администрации района запрещается использование материальных ресурсов, полученных для осуществления переданных полномочий, на иные цели.

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

5.1. Установление факта ненадлежащего осуществления Администрацией района переданных ей полномочий является основанием для одностороннего расторжения данного соглашения. Расторжение Соглашения влечет за собой возврат перечисленных иных межбюджетных трансфертов, за вычетом кассовых расходов, подтвержденных документально, в срок не позднее 30 (тридцати) календарных дней с момента подписания Соглашения о расторжении или получения  письменного  уведомления о расторжении Соглашения, а также уплату неустойки в размере одной трехсотой ставки рефинансирования Центрального Банка Российской Федерации от суммы иных межбюджетных трансфертов за отчетный год, выделяемых из бюджета поселения на осуществление указанных полномочий.

5.2. Администрация района несет ответственность за осуществление переданных ей полномочий в той мере, в какой эти полномочия обеспечены финансовыми средствами.

5.3. В случае неисполнения Администрацией поселения, вытекающих из настоящего Соглашения обязательств по финансированию осуществления Администрацией района переданных ей полномочий, Администрация района вправе требовать расторжения данного Соглашения, уплаты неустойки в размере одной трехсотой ставки рефинансирования Центрального Банка Российской Федерации от суммы иных межбюджетных трансфертов за отчетный год.
6. СРОК ДЕЙСТВИЯ, ОСНОВАНИЯ И ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ

ДЕЙСТВИЯ СОГЛАШЕНИЯ

6.1. Настоящее Соглашение вступает в силу с 01 января 2023 года и действует до 31 декабря 2025 года включительно.
6.2.  Действие настоящего Соглашения может быть прекращено досрочно:

6.2.1. По соглашению Сторон.

6.2.2. По инициативе одной из сторон при условии:
- невозможности выполнения переданных полномочий по причинам, не зависящим от органов местного самоуправления;

- признания судом недействующими актов органов местного самоуправления, связанных с реализацией переданных полномочий;

- выявления нецелевого использования денежных средств, предоставленных для осуществления переданных полномочий;

- нарушения Конституции Российской Федерации, федеральных законов, иных нормативных правовых актов, установленного соответствующим судом.

6.3. Прекращение осуществления переданных полномочий производится путем принятия Советом Подгорнского сельского поселения соответствующего решения.

6.4. При прекращении исполнения органами местного самоуправления Чаинского района переданных полномочий возврат неиспользованных финансовых ресурсов осуществляется в соответствии с действующим бюджетным законодательством Российской Федерации.

6.5. Уведомление о расторжении настоящего Соглашения в одностороннем порядке по инициативе одной из сторон направляется второй стороне не менее чем за 20 календарных дней.

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

7.1. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

7.2. Внесение изменений и дополнений в настоящее Соглашение осуществляется путем подписания Сторонами дополнительных соглашений, которые являются неотъемлемой частью настоящего соглашения.

7.3. По вопросам, не урегулированным настоящим Соглашением, Стороны руководствуются действующим законодательством.

7.4. Споры, связанные с исполнением настоящего Соглашения, разрешаются путем проведения переговоров или в судебном порядке.

8. РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН

	Администрация Подгорнского сельского поселения

Томская область, Чаинский район

с. Подгорное, ул. Ленинская, 4, стр.1

ИНН 7015002638 КПП 701501001

Глава Подгорнского сельского поселения

______________ (А.Н. Кондратенко)

м.п.

«___» __________ «__»____20____ г.
	Администрация  Чаинского района

Томская область, Чаинский район

с. Подгорное, ул. Ленинская, 11

ИНН 7015000944 КПП 701501001

Глава  Чаинского района

______________ (В.Н. Столяров)

м.п.



«____»_______ 20____ г.


Приложение 1 
к соглашению о передаче отдельных полномочий органов местного самоуправления муниципального образования «Подгорнское сельское поселение» по созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры №___ от «___»________ 202_г.
МЕТОДИКА
РАСЧЕТА ОБЪЕМА ИНЫХ МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ НА ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ПОЛНОМОЧИЙ ПОСЕЛЕНИЯ ОРГАНОМ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ЧАИНСКОГО  РАЙОНА В ОБЛАСТИ КУЛЬТУРЫ
Объем иных межбюджетных трансфертов на осуществление полномочий по созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры на текущий год определяется из базиса предыдущего года, с учетом поправочных коэффициентов, определяемых в зависимости от:

-   роста оплаты труда;

-  изменения цен на энергоносители (тепловая энергия, электроэнергия и т.д.);

- изменения цен на горюче-смазочные материалы, товарно-материальные ценности, необходимые для работы организации культуры.

Кроме того, возможно использование поправочного коэффициента, размер которого согласовывается сторонами соглашением, исходя из необходимости интенсификации деятельности организации.

Расчет иных межбюджетных трансфертов на осуществление полномочий по созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры на содержание организаций культуры поселения: 6 766 100 рублей.
         S  = SUM (F   х K1 х 1,302 + M  + T  ),

    где:

    S  -  объем   субсидии муниципальному району на содержание МБУК «Подгорнский ЦКиД»;

    F   - фонд оплаты  труда МБУК «Подгорнский ЦКиД» сформированный   в  соответствии  с принятой системой оплаты труда
   ФОТ -2023г *1,302;   3760,5*1,302=4896,2 тыс.рублей.
    M   -  фонд материального обеспечения текущих затрат МБУК «Подгорнский ЦКиД» на 2023 г. всего- 1207,2 тыс.рублей:
    1. Услуги связи всего 130,8 тыс.рублей, в том числе - 2 тел.: 1370,4руб *12 мес.=16,5 тыс.рублей; интернет 9200,00 руб*12мес=110,4 тыс.рублей; междугородние переговоры 326,5руб * 12 мес = 3,9 тыс.рулей.
    2. Услуги по содержанию имущества всего 102,6 тыс.рублей, в том числе обслуживание сигнализации- 4747*12 мес.=57,0 тыс.рублей; заправка и перезарядка огнетушителей, огнезащитная обработка текстильных материалов – 45,6 тыс.рублей.
    3. Оплата по договорам ГПХ 700,4 тыс.рублей, в том числе ФОТ с отчислениями в фонды : 
Уборщица 1 чел*30558*12мес*1,271=466,1 тыс. рублей;
Руководитель ВИА 1 чел*15362*12мес*1,271=234,3 тыс. рублей;

    4. Оплата налога на имущество организаций всего 241,0 тыс.рублей,

    5. Сопровождение сайта 23,2 тыс. рублей.

    6. Приобретение открыток и конфет для поздравления ветеранов на День Победы 9,2 тыс. рублей

    Т   -  средства  на  обеспечение коммунальных  расходов МБУК «Подгорнский ЦКиД», планируемых по потребности на 2023 г. всего 760,5 тыс.рублей, том числе:
     1. Теплоснабжение всего-358,1 тыс.рублей. : 99,73Гкал*3590,93р.=358,1 тыс.руб.;
    2. Энергоснабжение всего 367,6 тыс.рублей.: 47744 кВт*7,698 = 367,6 тыс. рублей.

   3. Водоснабжение всего – 12,0 тыс. руб.:  вода 10 куб.м.*6мес.* 100,37р.=6,0 тыс.руб;
       10куб.м.*6мес.*100,37р.= 6,0 тыс.руб.; 
   4. Обращение с ТКО всего – 22,8 тыс. руб.:  3,25 куб.м.*6мес.* 569,48р.=11,1тыс.руб;

       3,25 куб.м.*6мес.*599,50р.= 11,7тыс.руб.; 
  1,302 - коэффициент начислений на оплату труда в 2023 г.; 1,271 - коэффициент начислений на оплату труда в 2023 г по договорам.
Приложение 2
к соглашению о передаче отдельных полномочий органов местного самоуправления муниципального образования «Подгорнское сельское поселение» по созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры №__ от «___»________ 202_г.
      СОГЛАСОВАНО                                      УТВЕРЖДАЮ

Начальник                                       Руководитель учреждения

Отдела культуры Чаинского района

_________             Ю.А. Третьяков           _________       ______________
  Подпись                     И.О.Фамилия                    Подпись             И.О.Фамилия

«__» __________ 202_ г.                         «__» __________ 202_ г.

                                   ОТЧЕТ

      о результатах деятельности муниципального бюджетного учреждения,

       находящегося в ведении Отдела культуры Чаинского района, 

       и об использовании закрепленного за ним имущества за 202__ год

                                                                  КОДЫ

                                                             ┌────────────┐

                                                      Форма  │            │

                                                      по КФД │            │

                                                             ├────────────┤

                      "__" ______ 202_ год             Дата  │            │

                                                             ├────────────┤

Наименование муниципального                                  │            │

бюджетного учреждения                                        │            │

 МБУК «Подгорнский ЦКиД»                             по ОКПО │ 46631740   │

─────────────────────────────────────────────────────────────┼────────────┤

Идентификационный номер                                      │ 7015002980 │

налогоплательщика (ИНН)                                      │            │

─────────────────────────────────────────────────────────────┼────────────┤

Код причины постановки                                       │            │

на учет учреждения (КПП)                                     │ 701501001  │

─────────────────────────────────────────────────────────────┼────────────┤

Единицы измерения показателей: руб.                  по ОКЕИ │    383     │

─────────────────────────────────────────────────────────────┴────────────┘

Наименование органа,

осуществляющего функции

и полномочия учредителя Муниципальное учреждение "Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области"

Адрес фактического местонахождения

муниципального бюджетного

учреждения  Томская область, Чаинский район, с.Подгорное, ул.Ленинская 9
 I. Общие сведения о муниципальном бюджетном учреждении

1.1. Основные виды деятельности учреждения:

1.1.1 создание и организация работы любительских творческих коллективов, кружков, студий, любительских объединений, клубов по интересам различной направленности и других клубных формирований;

1.1.2  проведение различных по форме и тематике культурно-массовых мероприятий - праздников, представлений, смотров, фестивалей, конкурсов, концертов, выставок, вечеров, спектаклей, игровых развлекательных программ и других форм показа результатов творческой деятельности клубных формирований;

1.1.3 проведение спектаклей, концертов и других культурно-зрелищных и выставочных мероприятий, в том числе с участием профессиональных коллективов, исполнителей, авторов;

1.1.4 организация работы лекториев, народных университетов, школ и курсов по различным отраслям знаний, других форм просветительской деятельности, в том числе и на абонементной основе;

1.1.5 оказание консультативной, методической и организационно-творческой помощи в подготовке и проведении культурно-досуговых мероприятий;

1.1.6 изучение, обобщение и распространение опыта культурно-массовой, культурно-воспитательной, культурно-зрелищной работы Учреждения и других культурно-досуговых учреждений;

1.1.7 осуществление справочной, информационной и рекламно-маркетинговой деятельности;

1.1.8 организация кино - и видеообслуживания населения;

1.1.9 предоставление гражданам дополнительных досуговых и сервисных услуг.

1.1. Иные виды деятельности, не являющиеся  основными,  которые  учреждение

  вправе   осуществлять   в   соответствии   с  его  учредительными

документами:

1.3. Перечень услуг (работ),  которые  оказываются  учреждением  

потребителям  за  плату  в  случаях, предусмотренных нормативными правовыми

(правовыми) актами, с указанием потребителей указанных услуг (работ):

1.4. Перечень разрешительных документов, на  основании  которых  учреждение

 осуществляет деятельность:

- Федеральный закон  «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» от 09 октября 1992г.№ 3612-1;

- Устав Муниципального бюджетного учреждения культуры «Подгорнский  центр культуры и досуга» утвержден постановлением Администрации Чаинского района от 28.12.2012 № 854

1.5. Сведения о штатной численности работников учреждения:

┌─────────────────────────┬─────────────┬─────────────┬───────────────────┐

│ Наименование показателя │  На начало  │  На конец   │ Причины изменения │

│                         │  отчетного  │  отчетного  │    численности    │

│                         │   периода   │   периода   │                   │

├─────────────────────────┼─────────────┼─────────────┼───────────────────┤

│Сотрудники, всего        │             │             │                   │

│(целые ед.)              │             │             │                   │

├─────────────────────────┼─────────────┼─────────────┼───────────────────┤

│  из них:                │             │             │                   │

│сотрудники, относящиеся к│             │             │                   │

│основному персоналу      │             │             │                   │

├─────────────────────────┼─────────────┼─────────────┼───────────────────┤

│сотрудники, относящиеся к│             │             │                   │

│административно-         │             │             │                   │

│управленческому персоналу│             │             │                   │

├─────────────────────────┼─────────────┼─────────────┼───────────────────┤

│сотрудники, относящиеся к│             │             │                   │

│иному персоналу          │             │             │                   │

└─────────────────────────┴─────────────┴─────────────┴───────────────────┘

1.6.  Средняя  заработная  плата   сотрудников   учреждения   (филиала)  за

отчетный период:

┌──────────────────────────┬──────────────────────────────────────────────┐

│ Наименование показателя  │        Среднегодовая заработная плата        │

│                          ├───────────────┬──────────────────┬───────────┤

│                          │за счет средств│за счет 

                            на выполнение   собственных       │   ИТОГО   │

│                          │муниципального    доходов

│                           задания        │                  │           │

├──────────────────────────┼───────────────┼──────────────────┼───────────┤

│Сотрудники, всего         │               │                  │           │

│(целые ед.)         - 12ч.│               │                  │           │

├──────────────────────────┼───────────────┼──────────────────┼───────────┤

│  из них:                 │               │                  │           │

│сотрудники, относящиеся к │               │                  │           │

│основному персоналу - 8ч. │               │                  │           │

├──────────────────────────┼───────────────┼──────────────────┼───────────┤

│сотрудники, относящиеся к │               │                  │           │

│административно- управлен │               │                  │           │

│-ческому персоналу - 1ч.  │               │                  │           │

├──────────────────────────┼───────────────┼──────────────────┼───────────┤

│сотрудники, относящиеся к │               │                  │           │

│иному персоналу     - 3ч. │               │                  │           │

└──────────────────────────┴───────────────┴──────────────────┴───────────┘

                   II. Результат деятельности учреждения

┌────────────────────────────────────┬──────────┬─────────┬───────────────┐

│      Наименование показателя       │На начало │На конец │     В % к     │

│                                    │отчетного │отчетного│  предыдущему  │

│                                    │ периода  │ периода │отчетному году │

├────────────────────────────────────┼──────────┼─────────┼───────────────┤

│1. Нефинансовые активы, всего:      │          │         │               │

├────────────────────────────────────┼──────────┼─────────┼───────────────┤

│  из них:                           │          │         │               │

├────────────────────────────────────┼──────────┼─────────┼───────────────┤

│1.1. Остаточная стоимость основных  │          │         │               │

│средств                             │          │         │               │

├────────────────────────────────────┼──────────┼─────────┼───────────────┤

│1.2. Амортизация основных средств   │          │         │               │

├────────────────────────────────────┼──────────┼─────────┼───────────────┤

│1.3. Остаточная стоимость           │          │         │               │

│нематериальных активов              │          │         │               │

├────────────────────────────────────┼──────────┼─────────┼───────────────┤

│1.4. Амортизация нематериальных     │          │         │               │

│активов                             │          │         │               │

├────────────────────────────────────┼──────────┼─────────┼───────────────┤

│1.5. Материальные запасы            │          │         │               │

├────────────────────────────────────┼──────────┼─────────┼───────────────┤

│2. Финансовые активы, всего         │          │         │               │

├────────────────────────────────────┼──────────┼─────────┼───────────────┤

│  из них:                           │          │         │               │

├────────────────────────────────────┼──────────┼─────────┼───────────────┤

│2.1. Денежные средства              │          │         │               │

├────────────────────────────────────┼──────────┼─────────┼───────────────┤

│2.2. Расчеты с дебиторами           │          │         │               │

├────────────────────────────────────┼──────────┼─────────┼───────────────┤

│3. Обязательства, всего             │          │         │               │

├────────────────────────────────────┼──────────┼─────────┼───────────────┤

│  из них:                           │          │         │               │

├────────────────────────────────────┼──────────┼─────────┼───────────────┤

│3.1. Расчеты по принятым            │          │         │               │

│обязательствам                      │          │         │               │

├────────────────────────────────────┼──────────┼─────────┼───────────────┤

│3.2. Расчеты по платежам в бюджеты  │          │         │               │

├────────────────────────────────────┼──────────┼─────────┼───────────────┤

│3.3. Прочие расчеты с кредиторами   │          │         │               │

└────────────────────────────────────┴──────────┴─────────┴───────────────┘

Справочно:

1. Просроченная кредиторская задолженность:

    на начало отчетного периода ______ руб.

    на конец отчетного периода ______ руб.

2. Причины образования просроченной кредиторской задолженности:

3. Причины образования дебиторской задолженности, нереальной к взысканию:

4. Общая сумма выставленных требований в возмещение ущерба по недостачам и

хищениям материальных ценностей, денежных средств, а также от порчи

материальных ценностей: _____ руб.

           Исполнение плана финансово-хозяйственной деятельности

	Наименование показателя
	КОСГУ
	План 

Руб.
	 Кассовые поступления и выплаты

	
	
	
	

	 
	Планируемый остаток средств на начало планируемого года
	Х
	
	

	 
	Поступления, всего:
	Х
	
	

	 
	в том числе:
	Х
	
	

	 
	Субсидии на выполнение муниципального задания
	Х
	
	

	 
	Иные субсидии
	Х
	
	

	 
	Иные выплаты
	Х
	
	

	 
	Бюджетные инвестиции
	 
	
	

	 
	Поступления от оказания муниципальным бюджетным учреждением  услуг, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется на платной основе, всего
	Х
	
	

	 
	в том числе:
	Х
	
	

	 
	Услуга № 1
	Х
	
	

	 
	Услуга № 2
	Х
	
	

	 
	 
	 
	
	

	 
	Поступления от иной приносящей доход деятельности, всего:
	Х
	
	

	 
	в том числе:
	Х
	
	

	 
	предпринимательская деятельность 
	Х
	
	

	 
	целевые средства и безвозмездные поступления от юридических и физических лиц
	Х
	
	

	 
	Планируемый остаток средств на конец планируемого года
	Х
	
	

	 
	Выплаты, всего:
	900
	
	

	 
	в том числе:
	 
	
	

	 
	Оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда, всего
	210
	
	

	 
	из них:
	 
	
	

	 
	Заработная плата
	211
	
	

	 
	Прочие выплаты
	212
	
	

	 
	Начисления на выплаты по оплате труда
	213
	
	

	 
	Оплата работ, услуг, всего
	220
	
	

	 
	из них:
	 
	
	

	 
	Услуги связи
	221
	
	

	 
	Транспортные услуги
	222
	
	

	 
	Коммунальные услуги,
	223
	
	

	 
	Арендная плата за пользование имуществом
	224
	
	

	 
	Работы, услуги по содержанию имущества
	225
	
	

	 
	Прочие работы, услуги
	226
	
	

	 
	Безвозмездные перечисления организациям, всего
	240
	
	

	 
	из них:
	 
	
	

	 
	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	241
	
	

	 
	Социальное обеспечение, всего
	260
	
	

	 
	из них:
	 
	
	

	 
	Пособия по социальной помощи населению
	262
	
	

	 
	Прочие расходы
	290
	
	

	 
	Поступление нефинансовых активов, всего
	300
	
	

	 
	из них:
	 
	
	

	 
	Увеличение стоимости основных средств
	310
	
	

	 
	Увеличение стоимости материальных запасов
	340
	
	


    Справочно:

    Остаток средств на начало года        руб.

    Остаток средств на конец года          руб.

III. Об использовании имущества, закрепленного за учреждением

	Наименование показателя             
	На начало  
отчетного  
периода   
	На конец  
отчетного 
периода   

	1. Общая балансовая (остаточная) стоимость      
недвижимого муниципального имущества, находящегося
у учреждения на праве оперативного управления   
	
	

	2. Общая балансовая (остаточная) стоимость      
движимого муниципального имущества, находящегося у
учреждения на праве оперативного управления     
	
	

	3. Общая площадь объектов недвижимого           
муниципального имущества, находящегося у          
учреждения на праве оперативного управления, м2 
	
	

	4. Количество объектов недвижимого             
муниципального имущества, находящегося у          
учреждения на праве оперативного управления     
	
	


Руководитель                                                                       

                            Подпись                               И.О.Фамилия

Руководитель финансово-экономической                  

службы учреждения 

(главный бухгалтер)                   Подпись                   И.О.Фамилия

Исполнитель:

наименование должности,

фамилия, имя, отчество, телефон 

